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NUCLEO CULTURAL DO PARQUE MIKAIL N.C.P.M
CNPI: 05.501.811/0002-70
Rua Erval Velho ne 48/58-Guarulhos-SP. Cep: 07142-045
E-mail: nuci, fturaipar ikailn@yahoo.com.br FONE: 3444-98

RAZAQ SOCIAL NUCLEO CULTURAL DO PARQUE MIKAIL
CNPJ SEDE 05.501.811/0002-70 INSC. MUNICIPAL 419186
ENDERECO DA SEDE RUA: ERVAL VELHO N248/58 JARDIM SAO DOMINGOS, GUARULHOS, SP, CEP:07142-045
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E-MAIL: pucleocuhure!garguemiakim@gmaii.com
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NOME FANTASIA  NUCLEO CULT

ENDERECO RUA: ERVAL VELHO N248/58 JARDIM SAQ DOMINGOS, GUARULHOS, SP, CEP: 07142-045

CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 05.501.811/0002-70

TELEFONE {11)3444-9869 E-MAIL:

—_—
DADOS BANCO BANCO DO BRASIL CONTA CORRENTE 11800
BANCARIOS:

AGENCIA 4087-8 CONTA POUPANCA 510001180-3 variacio
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AD PARA ROS PARA 4 RICAD
Matricular 100% {cem por centa)
das eriancas, de acordo com o Efetivar as ‘matriculas das criangas Através de consulta so sistema da Rede Municipal de Educagio.
nimero de d ol das pela S ia de Edu & Oa100%
Para a unidade escolar

Acompanhar e tomar as devidas

A frequéncia das criancas sera Consulta as anotagBes efetuadas nos Registros de Acso
providéncias para assegurar a _ i Supervisora realizads através de visitas “/n Joco™ mensalmente.
acompanhada através de r. Stros
frequéncia de todas as criangas; Eg Média Geral da Unidade Escofar
proprios. Baixa Frequencia

Alunos Frequentes



Garantir 100%{cem por cento) de
sratuidade no atendimento;

Em conformidade com as dausuias do Termo
de Colaboragao.

Registros em arquivos préprios da SE (se houver dentincia) além d
anotacBes efetuadas nos Registros de AcBo Supervisora realizada
através de visitas “in loco” mensalmente.

Cumpriu

NEo Cumpriu

Garantir a limpeza a limpeza,
higiane @ organizacso de todos os
espagos para o pleno
funcionamento da unidade
ascolar, a fim de assegurar um
ambiente de qualidade para as
criangas;

A Organizag¥o visa a limpaza e higiene
mantendo a conscientizaglo de todos e
fundiondrios necessirios para a manutenclo dos
€3pacos, além de manutencio periédica da
unidade escolar

Registro fotogrifico em todas as visitas,
0 a 100%

Manter o quadre de recursos
humanos previsto

Garantir a formagsio continuada
dos profissionals de acordo com as
Propostas da SE

Manter organizada @ atualizada
100% (cem por cento) da
documentagso da Unidade
Educacional, das criangas atendidas
@ dos funciondrios,

Garantic uma alimentagio
*auddvel, de qualidade e com boa
Apresentaciio a 100% (cem por

cento) das criancas atendidas,
segundo o dispeosto no Programa de
Alimentaclo Escolar (PNAE);

ond b
conservacso dos espacos
adequados para o bem-estare o
desenvolvimento Integral de
todas as criancas atendidas;

Implemantar @ mantar
instrumentos de participagiic da
’ comunidade, garantinde

| transparéncia nas acBes da Unidade
| Educacional;

Proporciona, aprendizagens e
vivéncias enriquecedoras para
100% (cem por cento) das criangas
matriculadas em consonsncia com
as diretrizes da SE;

Garantir a qualidade das atividades
oM e para as criancas em
consoniincia com as diretrizes da SE

Garantir a boa e regular aplicagSo
dos recursos recebidos, de acordo
com a Planilha de Aplicagso de
Recursos.

Conforme necessidade, de acordo com a legislacso
especifica

A Organizagiio se compromete com a formagso
continuada de todos os seus profissionais.

A Organizagho se comprumete a arquivar de
maneira adequada e de acordo com a legistagso
viBente toda a documentaclio de criangas ¢
funcionarios,

Em conformidade com as clausuilas do
Termo de Colaboragso.

Registro durante as visitas periddicas, comparando com o Plano
de Trabaiho.
10 2 100%

Acompanhamento das formac8es quando oferecidas pela SE e pela
Prépria Instituicio, através de reuniBes com a equipe gestora da
unidade escolar,

Cumpriu
NJo Cumpriu

Conferendas durante as visitas periddicas.
Cumpriu
N&o Cumpriu

Acompanhamento durante as visitas periddicas e, quando
necessdrio, junto a equipe de Mutriglio da SE

Cumpriu
NIo Cumpriu

Manutencio periddica &strutural da unidade
escolar,

A Organizacio se compromete em envolver 5
comunidade em suas atividades afim de
aproximar e fortalecer os vinculos entre s

<criangas os responsiveis & a escola

A Organizagac se compromete 3 seguir as
diretrizes da Secretaria de Educagiio, afim de
garantic 100% do aprendizado & Proporcionando
vl‘vém:llsennqulctdnra&

Planejamento da ®quipe gestora em conjunto com
4 equipe pedagdgica da unidade escolar.

A Organizagio prestars contas de todos os

fecursos recebidos e onde os mesmos foram
aplicados através de Planiihas e docume mtos
comprobatirios

Visitas periddicas pela Suparvisio =,
guando necessario e pelo menos 1
VEZ BO ano, visita da comissSo
especial de vistoria,

Cumpriu
Nio Cumapriy

Consutta aos registros realizados pela unidade escolar, pesquisa de
satisfac8o junto acs responsdveis, de forma anual,
Notade 0 a 10,

Projeto Politico Pedagégice aprovado.

Cumpriu
Niio Cumpriy

Acompanhamento durante as visitas periddicas.
Cumpriu
Ndo Cumpriu

Acompanhamento da aquisicio de itens necessdrios so
arendimento aos alunas durante 3s visitas periddicas.
Cumpriu

Nio Cumpriu

A anglise das planithas sers realizada através da DivisSo Técnica de
Prestacdo de Contas.




BERCARIO |

BERCARIO i ESTAGIO

TOTAL VAGAS

Per capita RS 728,30

Subsidio o Locagdo e IPTU Total
RS 120.316,90 = RS 8.373,59 | RS 128.690,49
B Adicio afo
Subsidio Permanente Total
RS 48.126,76 — RS 12.031,69 | RS 60.158,45
“ 4l ang % bro

Subsidio

B Permanente : Total
RS 48.126,76 =T Rp 1203169 =

Data |, 26/11/2024 o
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NUCLEQ CULTURAL DO PARQUE MIKAIL N.C.P.M
CNPJ: 05.501.811/0002-70
Rua Erval Velho n? 48/58-Guarulhos-sP, Cep: 07142-045
E-mail: ::n_.uonE»E.n___.onE:nE;n____:@tn:oo.nai.!. FONE: 3444-98

s R R

VALOR UNITARIO
RS 215,00 RS 0,00 RS 43,00 R$ 14,00
Quant. Fungdo Carga Mordria Saldrio Total FGTS INSS PIS VT VA VR Aux. Saude | Outros Subtotal | Provisionamento Total

1 Diretor (a) 44, RS 6.046,67 RS 6.046,67 RS 483,73| RS 1.602,37 RS 60,47| RS . R$ 215,00 R$ 0,00 RS 43,00 RS 14,00 RS 8.465,24 RS 1.304,27| R59.769,51
1 Coord, Pedagogico(a) 44 RS 3.839,76 R$ 3.839,76 R$ 307,18/ RS 1.017,54 RS 38,40) RS - RS 215,00 RS 0,00 RS 43,00 RS 14,00 RS 5.474,88 RS 828,24 RS 6.303,12
1 Aux. Administrativo 44 R$ 1.890,00 RS 1.890,00 R$ 151,20 RS 500,85 R$ 18,90 RS - RS 215,00 RS 0,00 RS 43,00 RS 14,00 RS 2.832,95 RS 407,67 RS 3.240,62
2 Cozinheiro(a) 44 RS 2.359,92 RS 4.719,84 R$377,59] RS 1.250,76 RS 47,20] RS - R$ 430,00 RS 0,00 RS 86,00 RS 28,00 RS 6.939,39 R$ 1,018,07 RS 7.957 46
2 Aux. Limpeza 44 RS 1.977,99 RS 3.955,98 RS 316,48 RS 104834 RS 39,56| R$ - RS 430,00 RS 0,00 RS B6,00 RS 28,00 RS 5.904,36 RS 853,30 RS 6.757,66
2 Professor{a) Volante 44 R$ 2.944,20 R5 5.888,40 RS 471,07 RS 1.560,42 RS 58,88( RS - RS 430,00 RS 0,00 RS 86,00 R$ 28,00 RS 8.522,77 RS 1.270,13 R$ 9.792,90
13 Professor(a) ol 44 RS 2.944,20 RS 38.274,60 R$3.061,97] R$ 10.142,73 RS 382,75| RS - RS 2.795,00 RS 0,00 RS 559,00, RS 182,00] RS 55.398,05 RS 8.255,83 RS 63.653,88
RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00] RS - RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00

RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00] RS - RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

RS 0,00, RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00| RS - RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

R$ 0,00, RS 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00/ RS - RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00

R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00[ RS - R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00, RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00/

R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00{ RS - R$ 0,00 RS 0,00/ RS 0,00 R$ 0,00 R50,00 R$ 0,00 RS 0,00

| R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00| RS - RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00

2 \ Lo P D N A Y T T 1712301 Rseaeis R§0,00) RS 4.730,00 R$000]  R$546,00]  ms 305,00 R 3.53768 RS 13.93751] RS 10747515

r
N \ Data 26/11/2024
Agsinatura do vzﬁ_ﬂm te o

RG 18.011.332-x
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NUCLEO CULTURAL DO PARQUE MIKAIL N.C.P.M
CNPJ: 05.501.811/0002-70
Rua Erval Velho n? 48/58-Guarulhos-SP.Cep: 07142-045
E-mail: nucleoculturaiparquemikailn@yahoo.com.br FONE: 3444-98

Recursos Humanos Valor do Mensal Valor Ano
Salarios RS 64.615,25 RS 839.998,25
Beneficios| - RS 5.984,00 RS 71.808,00
Encargos Trabalhistas RS 22.938,39 RS 298.199,07
Sub-total (1) RS 93.537,64| RS 1.210.005,32
Provisao (21,57 sobre base FGTS) RS 13.937,51 RS 167.250,12
Sub-total (2) RS 13.937,51 RS 167.250,12
Recursos Humanos (1 +2) RS 107.475,15
Custos Indiretos -
Agua RS 2.091,75 R$ 25.101,00
Luz RS 700,00 RS 8.400,00
Gas RS 950,00 RS 11.400,00
Material Pedagégico RS 2.000,00 RS 24.000,00
Material de limpeza RS 1.500,00 RS 18.000,00
Telefone RS 600,00 RS 7.200,00
Contabilidade RS 3.000,00 RS 36.000,00
Pequenas Manutenc¢des da unidade RS 2.000,00 RS 24.000,00
RS 0,00 RS 0,00
RS 0,00 RS 0,00
Sub-total 3 RS 12.841,75 RS 154.101,00
Valor Mensal Subsidio e manut. Unidade RS 120.316,90 | RS 1.531.356,44
Locagdo (quando houver)
Aluguel RS 8.184,80 RS 98.217,60
IPTU RS 188,79 RS 2.265,48
Sub-total 4 RS 8.373,59 RS 100.483,08
| s RBA ADICI aio e Set
Subsidio Valores Previstos
Qualificagdo de Recursos Humanos RS 1.000,00
Auxilio no Pagamento de férias e 13¢ RS 5.000,00
Execucdo de Melhorias na Unidade Escolar RS 45.000,00
Aquisicdo de Material Pedagdgico RS 45.253,52
Aquisigdo de bens permanentes RS 24.063,38
TOTAL RS 120.316,90
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Data 26/11/2024

Assina‘tﬁra do Presidente™ |
R(;Sf18.011.332—)(
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Unidade: 1

Entidade Parceira: NUCLEO CULTURAL DO PARQUE MIKAIL
Telefone: (11)3444-9869
Endereco: RUA: ERVAL VELHO N248/58 JARDIM SAO DOMINGOS, CEP: 07142-045, GUARULHOS, SAO PAULO

PLANO DE TRABALHO

DATA:26/11/2024

Volantes

SALANZ METRAGEM Piso MODALIDADE TURMA QUANT. ALUNOS | QUANT. PROFESSOR

1 21,84 TERREO Bergario Il A 18 1
B 1

2 24,43 TERREO Bergario Ii ¢ 24 1
D 1

E 1

3 30,03 TERREO A 29 1
Maternal B I

4 29,86 TERREO (& 28 1
Maternal D 1

5 23,55 TERREO Bercario li F 24 1
G 1

H 1

6 21,67 TERREO Maternal E 20 1

Total 15
Professores

Assmatura db‘!’r#mdeglé ¥



Creche
Pequeno Aprendiz

NUCLEO CULTURAL DO PARQUE MIKAIL N.C.P.M
CNPJ: 05.501.811/0002-70

Sede: Rua Erval Velho n® 48/58-Guarulhos-SP. CEP: 07142-045
E-mail: nucleoculturalparquemikailn@amail.com FONE: 3444-9844
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' Pedagégica

- | Seguir as diretrizes da SE a

Avaliagéo das

| 05/02/2025 &

| Praticar as diretrizes de acordo com o

‘aprandlzagens fim de garantir 100% do atividades | 18/12/2025 ciclo da crianga e adequé-las sempre
' ewvéncias ) aprendlzadoeproporcwnar dés-eﬁvolvidas : que houver a necessidade. :
‘annquecedoras, vivénciasenriquecedoras | emSalade i b SR
oS | aos alunos ; | aula e ao final
matﬂcutanos : | do semestral é
em - | realizadoo
coﬂsanﬁmua Relatério
' Sesthir "avaiiatlw
| semestraldo
. a{uno queé
Financeira  Garantiraboae | Utilizar 100% da verba Prestacéo de Levantar e priorizar as necessidades
regular despesas voltadas ao bem- | Contas - 02/01/2025a | da Unidade Escolar de acordo com a
a‘p'lida‘fr’;éo"dosi_‘ estardosalunos e 30/12/2025 | entrada das verbas
| recursos Ang S : i
recebldos, de o
acordocoma
: | Planilha de
Aplicagéo de
L Recursos
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Guarulros, 18de novembqo de 2024

{

{1 i ﬁi nwfﬁ"}
YAAS W J i 3 / e

| Al > .
\{ALKIRIA BENTO LUIZ
| RG18.011.332x
PRESIDENTE

Valkiria Bento Lujz
RG: 18.011.332.x
Presidente
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